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1. Innledning / formål

Politiets samfunnsoppdrag fremgår av polit ilovens S 1: Politiet skal gjennom forebyggende, håndhevende og hjelpende
virksomhet være et ledd i samfunnets samlede innsats for fremme og befeste borgernes rett sikkerhet, t rygghet og
alminnelige velferd for øvrig

Polit iets samfunnsoppdrag har mange grensesnitt opp mot kommunene, bl.a. kriminalitetsforebygging, beredskap og

t rygghet . Nærpolit ireformen legger opp t il økt samarbeid mellom kommune og polit iet og dette skal sikres gjennom

forpliktende og gjensidige avtaler. Politimesteren skal ett er ønske fra kommunene legge frem en skrift lig redegjørelse for

tjenestet ilbudet t il innbyggerne. Hvordan det forebyggende arbeidet skal ivaretas, hvilken beredskap innbyggerne kan

forvente og hvordan polit iet skal sikre tett kontakt med bl.a. lokale fr ivillige organisasjoner skal vekt legges. Dokumentet

skal være presist nok t il at det er mulig a evaluere slutt resultat et 1.

Utvikling av et godt tjenestet ilbud er avhengig av samarbeid/ samhandling mellom polit i og kommune. Det er kommunene
som sitter med mange av t iltakene/ virkemidlene, spesielt innenfor forebygging.

Denne avtalen gir en beskrivelse av polit iets tj enestet ilbud og har som formal a legge grunnlag for et gjensidig og
forpliktende samarbeid mellom kommune og polit i som det skal være mulig a evaluere.

2. Tjenestetilbud

Tjenestet ilbudet t il innbyggerne i Indre Fosen kommune ivaretas av Fosen lensmannsdist rikt som omfatter kommunene
Indre Fosen, Ørland og Åfjord.

Indre Fosen kommune består av ca. 10.000 innbyggere.

Rissa lensmannskontor er stedsplassert i Rissa sent rum, som er det tettest befolkede området i Indre Fosen kommune med
ca. 1200 innbyggere i hht . SSB's tett stedsdefini sjon. Kontoret har pr. 29.01.20 åpent alle dager, mandag - fredag kl. 09 - 15.
Her har innbyggerne mulighet t il å få støtte og bistand knyttet t il søknader, sivil rett spleie og forvalt ningsoppgaver, samt få
veiledning om politiet s tjenestet ilbud.

Pr. 29.0 1.20 kan man levere anmeldelse ved Rissa lensmannskontor på onsdager og fredager. De andre dagene i uken kan
man bli henvist t il Ørland lensmannskontor (mandag og torsdag) eller Åfj ord lensmannskontor (t irsdag), men dersom det er
t ilgjengelig kapasitet på kontoret blir dette også utført de øvrige dagene.

Passutstedelse ved kontoret vil bli avviklet senest 01.03.20 i henhold t il beslutning fra Polit idirektoratet . Tjenesten vil etter
dette kun være t ilgjengelig ved Ørland lensmannskontor på Fosen.

Polit iet kan kontaktes på telefon 02800 og 112 (nødtelefon) hele døgnet . 95 % av nødtelefonene skal besvares innen 20
sekunder.

Fosen lensmannsdist rikt skal gi en fullverdig polititjeneste innenfor sitt geografiske område.
Det kriminalitetsforebyggende arbeidet ivaretas av polit ikontaktene og politipat ruljen. Felles forebyggende enhet
understøtter tj enesteenhetenes forebyggende arbeid. Kriminalitetsforebygging skal være polit iets primærst rategi, arbeidet
skal være kunnskapsstyrt og skal utføres i nær samhandling med kommunene og andre samarbeidspart nere. Politiet vil i
løpet av de nærmeste årene få resultat indikatorer på kriminalit etsforebyggende arbeid.

Beredskapen ivaretas av døgnkont inuerlige polit ipat ruljer samt beredskapsvakt med utgangpunkt fra Ørland, Åfjord og
Rissa. I ukedager vil det i all hovedsak være aktive pat ruljer. Deler av døgnet er dekket opp av beredskapsvakt .
Operasjonssent ralen og Fellesoperat ive tjenester understøtt er beredskapen i tjenesteenhetene og sørger for prioritering og
koordinering av oppdrag. Kravet t il responst id samlet sett for Trøndelag polit idist rikt er at polit iet skal være på stedet i
80 % av oppdragene innen 20 minutter i t ett bygde strk (2000 - 20000 innbyggere) og 37 minutter utenfor tet tbygd st røk.
Responst idskravet gjelder for oppdrag som gjelder liv, helse og samfunnsviktige verdier.

Tjenesteenheten etterforsker det store flertallet av st raffesaker i sitt geografiske område. Dett e blir utført av
etterforskningsleder, etterforskere og polit ipat ruljer i tj enesteenheten. Felles påtale og Felles enhet for etterret ning og
etterforsking understøtt er etterforskningen i tj enesteenheten med rådgivning, kapasit etsforsterkning og
spesialist kompetanse. Felles St raffesaksinntak håndterer alle st raffesaker i init ialfasen og sikrer døgnkont inuerlig
etterforskningsledelse. Riksadvokat og Polit idirektorat gir prioriteringer for st raffesaksbehandlingen.
Kriminalitetsområdene vold og seksuelle lovbrudd mot barn og særlig sårbare grupper samt arbeidslivskriminalitet er særlig

1 Samledokument for enighet mellom Arbeiderpart iet , Høyre, Fremskr itt spart iet , Kr istelig Folkepart i og Venst re
om Nærpolit ireformen



priorit ert e områder. Krav t il st raffesaksbehandlingen er knyttet t i l resultat indikatorer på rest anser, t ilrett elagte avhør og
saksbehandlingst id og oppklaringsprosent i voldtekt ssaker, priorit erte voldssaker og U18 saker.

3 . Politikontakten

Polit ikont akt og polit iråd er en av nærpolit ireformens seks prioriterte f unksj oner.

Samarbeidet med kommunene utøves på t re nivåer; st rat egisk, operasj onelt og takt isk. St rat egisk nivå er

tj enest eenhet sleder som møter i int erkommunalt polit iråd og inngår forpliktende avt aler med kommunene. Operasjonelt

nivå vil være polit ikont akt en som den enkelte kommunen kan t a kont akt med eller som t ar kont akt med kommunen for

gjennomføring av det som er avt alt . Takt isk nivå er medarbeider som samarbeider med kommunene om konkrete

utfordringer/ oppgaver. Polit ikont akten vil være bindeleddet på alle t re nivå med polit i og kommune for a ls e utfordringer i

samarbeid med kommunen.

Po lit ikont aktens oppgaver:

• Tj enest eenhet sleders daglige kontakt ledd med kommunene og rådgiver innen kriminalit et sforebyggende
virksomhet .

• Være en pådriver for helhet lig forebyggende tj enest eutøvelse i t råd med nærpolit ireformens krav og int ensjoner.

• Sørge for oppfølgning av de beslut ninger, planer, priorit eringer som gjøres i egen tj enesteenhet og følge opp de

sent rale best emmelser/ ret ningslinjene i det forebyggende arbeidet i polit idist rikt et .

• Dedikert ressurs innen kriminalit etsforebygging samt inngå i et t eam sammen med andre forebyggere.

• Sørge for oppfølging av kriminalit etsforebyggende handlingsplan og polit iet s nærpolit iro lle.

• Være pådriver for at polit iråd og samordning av rus- og kriminalitet sforebyggende t ilt ak f ungerer i aktuelle
kommuner og sørge for oppfølgning av forplikt ende avt aler mellom tjenest eenhet og kommunen.

• Være det vikt igste kontakt punktet mellom polit iet , befolkningen og de ulike akt ørene i den enkelte kommune,
også kommuner der polit iet ikke har eget tjenest ested

• Bidra t i l helhet lig samhandling og sørge for kunnskapsdeling og erfaringsutveksling mellom polit iet og ulike
samarbeidsaktører i kommunen

• Følge med i kriminalitetsbildet og t rendutvikling, og gi råd om og følge opp rikt ig bruk av

kriminalitetsforebyggende met oder og t ilt ak

• Opparbeide god lokalkunnskap og kunnskap om spesielle forhold i eget dist rikt og i den/ de kommunene hun/ han
er polit ikont akt for.

• Arbeide kunnskapsbasert og målrettet , og ha t ett samarbeid med dist riktet s ett erret ningsfunksjon.

• Være utøvende ledd for næringslivskontakt, radikaliseringskontakt og andre.

• Være lensmannens faste st edfort reder når kommunens kriseledelse et ableres.

• I Indre Fosen kommune forventes det at polit ikontakten deltar på følgende arenaer:

o Organisering av arbeidet med lokale, forebyggende t iltak mot rus og kriminalit et {viser t il pkt 5).

Polit ikontakten blir med i st rat egigruppen som er kommunedirektørens ledergruppe samt
kommuneoverlege og folkehelsekoordinat or. Polit ikont akt en vil forøvrig inviteres t il de ulike t eamene

og arbeidsgruppene ved kommunens og polit ikontakt ens behov.
o Traf ikkfaglig råd.

o Polit ikontakten kan invit eres t il ulike enhet smøter {f .eks. rekt ormøt er, møt er i helseenhet er et c.)
o Klassebesøk i kommunens skoler ett er behov.
o Andre arenaer ett er behov.

4. Politirad

Polit irådet er en vikt ig arena for forpliktende samarbeid mellom po lit i og kommune. Polit irådet er et formalisert

samarbeidsforum mellom øverst e ledelse i kommunen og lokalt po lit i. Polit irådet skal være en st rat egisk arena for det
lokale kriminalit et sforebyggende og t rygghet sskapende arbeidet .

Indre Fosen kommune deltar i det int erkommunale polit irådet på Fosen i henhold t il signert avt ale.

Polit irådet er polit iets og kommunens formalisert e samarbeidsforum for det lokale kriminalit etsforebyggende arbeidet , for
samordning av beredskapsplaner og for arbeid med samfunnssikkerhet . Gjennom utveksling av kunnskap og erfaring

mellom polit i og kommune skal politi rådet bidra t il involvering og gjensidig ansvarliggjøring av lokale myndigheter,

næringsliv, fr ivillighet ssektoren samt polit iet i det kriminalitet sforebyggende arbeidet og innen beredskap og

samfunnssikkerhet . Ved saker knyttet t il samfunnssikkerhet og beredskap utvides polit irådet med beredskapskontakt , leder
brann, event uelt andre ett er konkret vurdering.



Hovedoppgaver:

• Inngå avt ale om polit iråd for forpl ikt e deltakernes organisasj oner i polit irådet t i l samhandling og sikre at
arbeidet som iverksett es, blir samordnet og gjennomført.

• Utvikle forplikt ende handlingsplaner slik at befolkningen er sikret en helhet lig forebyggende tj enest e i sitt
lokalsamf unn.

• Bruke kommunens polit ivedt ekter som et akt ivt verktøy for a ivaret a kriminalit et sforebygging og t rygge
lokalsamfunn.

• Jevnlig revisj on av kommunens polit ivedtekt er.

• Sørge for helhet lig samhandling mellom polit i, kommune, næringsliv og fr ivillige
organisasj oner/ int eresseorganisasj oner.

• Sørge for felles forståelse av t render og utviklingst rekk i det lokale kriminalitet sbi ldet , felles forst åelse av

bakenforliggende og ut løsende årsaker, og målrett ede forebyggende t iltak knyttet t il kriminalit et , ut rygghet og
sårbarhet .

• Samordne st rategiske beslut ninger for kriminalit etsforebyggende arbeid, beredskap og samf unnssikkerhet samt

ut arbeide felles handlingsplaner innen disse t emaene.

Polit irådet er som et minimum sammensatt av representant er fra ledelsen i kommunen og lokalt polit i, hvor begge parter
kan forplikte egne organisasj oner.

Faste medlemmer i lokalt politiråd, Indre Fosen:

• Polit ikontakt

• Ordfører

• Kommunedirektør

• Helse- og omsorgssj ef

• Oppvekst sjef

• Representant fra elevtj enest en ved Johan Bojer videregående skole

Andre ledere i kommunen og fra polit iet kan invit eres ved behov.

M t eavvikling:

Polit iråd i Indre Fosen kommune avholdes minimum 2 ganger hvert år og init ieres av polit iet eller kommunen. I t illegg

kommer møter i det int erkommunale polit irådet for Fosen. Til aktuelle saker kan part ene t a med fagpersoner t il
saksfremlegg eller som observatør. Agenda t il møtene sendes ut senest 1 uke før møtet avholdes. Ved behov kan rådet
met es pa kort varsel.

Det skal ut arbeides referat som arkiveres.

I lys av satsningsområder og innhent et kunnskapsgrunnlag, skal polit ivedtektene jevnlig revideres, slik at st rategiske

satsninger også gjenspeiles her. Kommunedirektør, polit ikontakt eller andre ut pekt e ansvarlige, gis ansvaret for at
anbefa linger i polit irådet blir fulgt opp av kommunen og polit iet .

Under årets første møt e skal polit irådet evaluere effekt en av iverksatt e t iltak opp mot avdekkede kriminalit etsutfordringer,

i t illegg t il event uelle t iltak iverksatt innen beredskap og samfunnssikkerhet . Event uelle læringspunkter videreføres t il
kommende års arbeid.



5. Samordning av lokale rus- og kriminalitetsforebyggende tiltak

Samordnet innsat s og samhandling mellom kommunen og polit iet i det rus- og kriminalitet sforebyggende arbeidet er lagt t il

Indre Fosen kommune sin organisasj onsmodell for folkehelsearbeid, forebyggende og helsefremmende arbeid i et

samfunnsutviklingsperspektiv. Polit ikont akten blir med i st rat egigruppen og i t eamene.

Organise ring av folkehelsearbeid
forebyggende og helsefremmende arbeid I et sa mfunnsutviklingspe rspe kt iv

Indre Fosen kommune

Strateg igru ppe
Rådmannens lede,gruppe rrJ

kommuneoverlege 0g

tokehelsekoordinator l

Arb ds grupoper
gangsare dritstat

Eksterne ressurser

Arbeidsgrupper
Framtidge, rulge drittstittak

Arbeidsgrupper

Framtktise, mul,c• prosjøtar

l )

6. Forventninger til samarbeid

Både polit i og kommune har ansvar for aforankre polit irådet s beslut ninger i egen organisasj on og ledelse. Kommunen og

polit iet forplikt er seg ti l af l g e opp de beslut ninger som polit irådet fatt er. Beslut ninger må fattes som konsensusvedt ak.

Begge part er har ansvar for agjore polit ikontakt kj ent i egne organisasj oner.

Kommunen skal akt ivt inkludere polit ikontakt i planarbeid og møt er der agenda har aktuelle tema for samarbeidet . Dett e

gjelder både int erne møt er og møt er med næringsliv og fr ivillige lag og organisasj oner.

Polit ikont akten skal akt ivt søke kontakt med sine samarbeidspart nere i kommunen. Innhent ing av informasjon om t render

og utviklingst rekk i lokalsamf unnet er vikt ig for polit ikont akten. Kommunen er en vikt ig bidragsyt er og samarbeidspart ner i
dett e arbeidet .

Det forvent es at kommunen arbeider akt ivt for fremme god folkehelse, hindre ut enforskap og har t ilst rekkelig ressurser t il

et t ett samarbeid med polit iet om det kriminalitet sforebyggende arbeidet i kommunen. Begge part er skal t enke tverrfaglig
og helhet lig.



7. Administrative forhold

Taushet splikten skal respekteres av alle involvert e aktører. Taushetsbelagte opplysninger skal t il en hver t id behandles ett er
gjeldene lover og regler om t aushetsplikt . Nødvendige samtykker om fr it ak skal innhent es.

Partene har selv ansvar for j ournalføring i sine respekt ive j ournaler.

8. Evaluering

Denne avtalen skal være fast sak på polit irådets først e møt e hvert år for evaluering. Avt alen kan endres dersom polit i eller

kommune mottar nasj onale føringer som t ilsier at dett e er nødvendig.

"  Indre Fosen kommune

#.jk
O rdfører Indre Fosen

(Kommune) (Politidistrikt)


