
Bli kjent-møter 
Som en viktig del av BTS-prosjektet møtes enkelte virksomheter for å bli bedre kjent og for å 
jobbe tverrfaglig med BTI-veilederen. Dette er et viktig ledd i opplæringen av ansatte i 
støttesystemet. Kartleggingen i juni 2021 viste også at ansatte ønsker å bli kjent med 
ansatte i andre virksomheter, og de er usikre på hvilket mandat de ulike virksomhetene har i 
det tverrfaglige samarbeidet rundt utsatte barn og unge. 
 
Bli kjent-møtene ledes av BTS-prosjektleder, og har fast struktur: 
 

1. Prosjektleder Jannicke gir en kort gjennomgang av BTS-
kartleggingsresultatene og grunnen til hvorfor vi møtes til Bli kjent-møter  
2. Alle deltagere gir en kort presentasjon av seg selv: Navn, utdanning og 
stilling 
3. Virksomhetslederne presenterer den andre virksomhetens mandat 

a. Felles diskusjon: Hvilke tanker, følelser eller spørsmål utløste 
gjennomgangen av virksomhetsmandatene?  

4. Pause 
5. BTI-gruppearbeid:  

a. De som samarbeider i ulike individsaker setter seg sammen og 
sorterer hvor i BTI-handlingsveilederen saken nå står (vi passer på 
taushetsplikten og anonymiserer når det blir behov). Prosjektleder tar med 
caser hvis det er behov. 
b. Hva i samarbeidet blir annerledes med BTI? Noe som blir bedre? 
Noen nye utfordringer? 

6. Avsluttende runde ved virksomhetslederne – hva har vært nyttig i møtet? 
 
Følgende Bli kjent-møter planlegges gjennomført: 

 Helsestasjon og PPT 
 Fosen barneverntjeneste og PPT 
 NAV, helsestasjon og psykisk helse og rus 
 PPT og psykisk helse og rus 
 Fosen barneverntjeneste, helsestasjon og ungdomskontakt 
 PPT, skoleledere og skolefaglig rådgiver 
 NAV og Fosen barneverntjeneste 
 Fosen barneverntjeneste og psykisk helse og rus 
 Helsestasjon, barnehagestyrerne og enhetsleder barnevern 
 Skolehelsetjenesten, skoleledere og skolefaglig rådgiver 
 Fosen barneverntjeneste, barnehagestyrerne og enhetsleder barnehage 
 BoA, fysio/ergo, PPT og helsestasjon 
 Fosen barneverntjeneste, skoleledere og skolefaglig rådgiver 

 
Bli kjent-møter gjennomføres etter behov i prosjektperioden, og vil munne ut i den 
tverrfaglige møtearenaen “Tverrfaglig halvdag” når vi alle kjenner hverandre og har god 
kjennskap til BTI-veileder og BTS-samhandlingsmodell. 
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