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Kompetanseheving i PPT 
 

• Kompetanseløftet for spesialpedagogikk og inkluderende praksis  

o Deltakelse i skolenes arbeid med Inkluderende praksiser sammen med SePU. 

o Samarbeide med en barnehage i deres satsing på “Tett på” sammen med 

Dronning Mauds Minne. 

• Jevnlig øving i og samarbeid om BTI/BTS/stafettlogg. 

• Interne månedlige fagdager – faglig oppdatering og utviklingsarbeid, også med 

ekstern bistand for eksempel fra Statped. 

• Ukentlige internmøter - drøfting av saker - både for å finne løsninger, men også for å 

lære av hverandre. Sikre mest mulig lik praksis blant de ansatte. 

 


